
 

La commune de Saint-Jean-de-Gonville (1943 habitants) 

Recrute 

Un agent de service des écoles / ATSEM 

A temps complet  

Cadre d’emploi des adjoints techniques (Cat. C) 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Ecole 

- Accompagner l'enfant dans ses apprentissages scolaires au quotidien et l'apprentissage 

de son autonomie 

- Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité 

- Assurer la sécurité des enfants lors des déplacements pendant le temps scolaire 

- Préparer des supports pédagogiques selon les consignes de l'enseignant 

- Participer et/ou animer des activités sous la responsabilité de l'enseignant 

- Fabriquer des éléments éducatifs simples 

- Gérer les matériels éducatifs 

- Mettre en œuvre un programme de travail en fonction des besoins des enfants 
 

Pause méridienne 

- Accompagner et encadrer les enfants pendant le repas, le temps de récréation et le temps 

de sieste 

- Proposer des activités selon le thème du jour en collaboration avec l’équipe d’animation 
 

Entretien 

- Appliquer le protocole d'entretien 

- Nettoyage des classes et des parties communes de l’école maternelle 

- Nettoyage du matériel servant aux enfants 
 

PROFIL 

• Connaissances des règles d’hygiène et de sécurité, 

• Respect des consignes données, 

• Travail en équipe, 

• Autonomie, 

• Sens de l’organisation, 

• Etre dynamique et source de proposition, 

• S’adapter aux besoins du service. 

RENSEIGNEMENTS PRATIQUES 

Type de contrat : CDD de 12 mois 

Durée hebdomadaire : 39h sur 4 jours 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire 

Poste à pourvoir au plus tard le 29 août 2022 jusqu’au 31 août 2023. 

Lettre de candidature et C.V. à adresser à Monsieur le Maire de Saint-Jean-de-Gonville par 

courrier : 153 rue du champ de Foire 01630 St-Jean-de-Gonville ou par mail : 

mairie@stjeandegonville.fr avant le 20 août 2022. 


